NOZEROY - SANTE

« Bref »,ils diffusent une vidéo sur Facebook
pour recruter un médecin

La maison de santé de Nozeroy recherche un médecin généraliste depuis un an.
Faute de candidat, I'équipe a publié un clipmardi 3 avril afin d’en recruter enfin
un. Rencontre avec Laurence Deboskre, coordinatrice de I'établissement.
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La maison de santé a diffusé un clip sur Facebook pour recruter un nouveau méds
Laurence Deboskre, coordinatrice, estla quatrigme e
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des maisons de santé mais ¢a ne fonctionne pas. Depuis un an,
nous n'avons recu aucune candidature. L'idée est de toucher les
plus jeunes. Avec les réseaux sociaux, la vidéo s'est répandue
comme une trainée de poudre. On a méme eu une proposition
pour de |a télémédecine depuis la Bretagne ! »

Quel type de candidat recherchez-vous ?

« Nous sommes ouverts a toutes propositions. En revanche, ce
n'est pas parce que l'on cherche depuis longtemps qu'on ne va
pas étudier le dossier du candidat. Il faut qu'il puisse s'intégrer a
I'equipe. Si le clip a pour but de recruter un médecin, nous
sommes aussi intéresses par tous les autres professionnels de
sante inexistants au sein de I'établissement. »

A votre avis, pourquoi est-il si difficile pour vous de recruter un
médecin généraliste ?

« L’aspect rural, en premier lieu. Méme si ce probléme de
recrutement s'observe aussi en ville. Les jeunes n'ont pas
forcément envie de s'installer dans le secteur. Beaucoup
d'étudiants sont venus a la maison de santé. On aurait aimé qu'ils
restent mais on comprend qu'aprés dix ans d'étude dans une ville,
ils s’y sont créé un réseau, ont trouvé une compagne ou un
compagnon et que leur vie est ailleurs qu'a Nozeroy. »

Ce poste n'est pas pourvu depuis un an, quelle(s)

conséquence(s] cette vacance a-t-elle eu sur votre service ?

Si vous ne trouvez pas de candidat que se passera-t-il ? Pourrait-
on envisager que la communauté de communes salarie un
médecin, comme c'est déja le cas ailleurs ?

« A moyen terme, on va finir par refuser des patients, comme la
plupart des médecins actuellement, ou augmenter les délais
d'attente. On ne peut pas travailler 15 heures par jour. Pour
l'instant, salarier un médecin est un investissement important qui
n'est pas envisagé. Est-ce qu'un jour ca sera comme ¢a ? Oui.
Seulement si on est obligés d'y passer. Pour 'instant, on préfere
éviter au maximum de salarier et de faire de la télémédecine. »

Contact Maison de santé de Nozeroy au 03.70.96.11.20.
secretariat.douine.deschamps@gmail.com Page Facebook : Maison
de santé de Nozeroy

€6 19 Cest le nombre de personnes qui travaillent a la
maison de santé de Nozeroy : deux kinésithérapeutes, une
psychologue, une ostéopathe, une orthophoniste, quatre
infirmiers libéraux, une infirmiére Asalee [Action de santé
libérale en équipe], un dentiste, deux médecins généralistes,

guatre salariés et deux personnes de 'ADMR. 9
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Amoyen terme, on va finir par refuser des patients
Laurence Deboskre, coordinatrice de I'établissement

REACTIONS - « SI AVEC GA, ON N’ATTIRE PAS DU
MONDE, JE NE COMPRENDS PAS »

Dominique Chauvin,
maire de Nozeroy

« [Cette vidéo est trés bien
faite. Je 'ai méme partagee
sur Facebook. Siavec ¢a, on
n'‘attire pas du monde a la
maison de santé... Le principal facteur limitant est que les
professionnels de santé ne veulent pas s'installer a la
campagne. Je ne comprends pas pourquoi Nous ne
sommes pourtant pas situés dans un secteur isole.
Jentends souvent dire que nous sommes dans un secteur
rural ol il n'y a pas d'activités culturelles sur place ou peu
de lieux de sorties mais nous ne sommes pas si loin de
grandes villes comme Pontarlier ou Besancon. En région
parisienne aussi, Il faut parfois plus d'une heure pour se
rendre a un spectacle. lci, nous avons en plus une qualite
de vie interessante. Accueillir un troisieme medecin
generaliste permettrait de soulager les deux autres, qui
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« Les journées des deux médecins généralistes de la maison de
santé rallongent. Un troisieme praticien permettrait de pallier la
demande croissante des patients. D'autres médecins ont ou vont
bientét partir a la retraite, notamment autour de Nozeroy et a
Champagnole et ne trouvent pas de repreneur. En plus, un des
généralistes de la maison de santé partira a |a retraite dans trois
ans. |l faudra a nouveau recruter ! »

croulent sous les rendez-vous, et leur permettre de
travailler dans de bonnes conditions. On ne sait peut-étre
pas assez vendre notre territoire mais |espére guavec
cette video, la maison de santé de Nozeroy trouvera enfin
un medecin. »
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